Development of the reading literacy competencies in the inclusive
education
Rozvoj ctenarskych kompetenci v prostredi inkluzivni skoly

Sesit Putovani se skritky — metodické poznamky pro ucitele

Pracovni sesit je urcen pro zaky prvnich tfid zakladnich skol, konkrétné jako
rozSifujici texty ve druhém pololeti. Pracovni sesit je sestaven tak, ze
s nim mohou pracovat déti nejenom ve Skole, ale i doma s rodici. Predposledni
Cast (kalendafni mésice: Cervenec, srpen) mlze byt vyuzita pro samostatnou
praci zakd v dobé letnich prazdnin. Posledni ¢ast (kalendarni mésice zafi, tijen,
listopad) mlzZe byt zarfazena na pocatek druhé tridy k opakovani uciva z prvni
tridy. Vyhodou pracovniho sesitu je zna¢na variabilita, kdy ucitel/ka mize
pracovat dle doporucené posloupnosti kalendarnich mésicli nebo s jednotlivym
listem v libovolném poradi. Jednotlivé pracovni listy je mozno vyuzit
samostatné v rdmci rliznych vzdélavacich oblasti (Jazyk a jazykova komunikace,
Matematika a jeji aplikace, Clovék a jeho svét, Clovék a spole¢nost, Uméni a
kultura, Clovék a zdravi, Clovék a svét prace atd.), ale takté? v rdmci
prifezovych témat (napr. multikulturni vychova a environmentdlni vychova).
Pracovni seSit mGze byt vSak i inspirativnim materidlem pro pfipravu ro¢niho
tfidniho vzdélavaciho projektu.

V souladu s RVP ZV (2007) je pracovni sesit koncipovan tak, aby umoznoval
vyucujicim v prvnich tfidach zakladnich skol predevsim:
e zohledriovat potreby a respektovat moznosti Zakd pri dosahovani cild
zdkladniho vzdélavani
e uplatnovat variabilnéjsi organizaci a individualizaci vyuky
e podporovat komplexni pristup k realizaci vzdélavaciho obsahu
e uplatnovat uc¢innou motivaci, spolupraci a aktivizujici metody vyuky
e vyuzivat slovni hodnoceni a vést zaky k sebehodnoceni
® realizovat ucinnou spolupriaci s rodici zaku.
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Pracovni sesit propojuje spolecné téma: roc¢ni obdobi. Hlavnim cilem je
aktivni podpora ¢tenarské gramotnosti predevsim formou hernich aktivit.
Pracovni sesit je koncipovan jako dopliujici a nadstavbovy material k bézné
pouzivanym ucebnicim a pracovnim sesitim v 1. tfidé zakladni Skoly.
Pracovni sesit je rozdélen do 4 oddilt dle jednotlivych roc¢nich obdobi: zima,
jaro, léto a podzim. Celym pracovnim seSitem déti provazi 4 skritkové:
Zimulka, Jarnicka, Letni¢ka a Podzimnicek. Déti se hravou formou seznamuiji s
charakteristickymi znaky jednotlivych ro¢nich obdobi. Kazdy kalendarni
meésic déti ceka basnicka, kterou se mohou naucit a prepsat si ji do své
ilustrované knihy.

Jednotliva ro¢ni obdobi jsou uvedena postavickou skritka v kruhové vyseci.
Pti splnéni Ukoll si za odménu Zaci mohou tuto vysec podlepit a vystfihnout.
Pokud pomohou vsem skritkiim vyresit jednotlivé ukoly, pak ziskaji kalendar se
4 skritky dle jednotlivych ro¢nich obdobi s prehledem jednotlivych mésicl v

roce.
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